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Ukljucivanje muskaraca i djecaka

Konceptualni pregled

Rad sa muskarcima i djecacima kako bi se zaustavilo nasilje protiv Zena je postao dio globalne diskusije i glavni fokus
zajednice koja radi na pitanjima razvoja i donatorskih agencija. Prepoznato je da musko nasilje protiv Zena predstavlja
jedan od najkriticnijih problema sa kojim se suocavaju Zene preko svih rasnih, kulturoloskih, obrazovnih, socijalnih i
ekonomskih podijela u svijetu, i predstavlja rezultat patriarhalizma i nejednakih odnosa izmedu muskaraca i Zena.
relations between men and women. Musko nasilje se ne odnosi samo na poremecene individualne muskarce i njihovo
ponasanje prema zenama, vec je prije svega povezano sa Sirim socijalnim kontekstom patrijarhata. Postoje razliciti oblici
maskuliniteta koji zahtjevaju razlicite analize i pristupe, i uzimanje u obzir medusobne povezanosti nasilja protiv Zena sa
kompleksnostima rase, seksualne orjentacije, obrazovanja i potreba socijalno ekonomskih sistema koje moraju biti
adresirane, jer pomazu definisanju muskih uloga, vrijednosti i odnosa sa Zenama, kao i medu samim muskarcima.

Rad sa muskarcima i djecacima Cesto zanemaruje institucionalnu i kolektivnu realnost problema opresije. Isuvise Cesto,
ovaj rad u potpunosti ne prepoznaje Cinjenicu da je drustvo konstruisano na nacin da privileguje muskarce, njihove
glasove i iskustva. S tim u vezi, Zenski glasovi i iskustva nisu prepoznati, ne daje im se prostora i resursa koliko se daje
muskarcima. Svi koji su ukljueni u rad sa muskarcima i djecacima moraju da imaju politicku analitu koja posmatra
musko nasilje izvan individualne odgovornosti i moraju javno prepoznati sa takvo nasilje predstavlja Siri drustveni
problem.

Neki muskarci koji rade na zaustavljanju nasilja protiv Zena mogu u stvarnosti odrzavati postojece nejednake odnose
moci, posebno ukoliko njihov rad oduzima resurse od Zenskog organizovanja. Nije neuobicajeno da ¢ujemo muskarce
da kazu da su “Zene radile veoma naporno i dobile tako malo u borbi za zaustavljanje muskog nasilja, tako da im
muskarci moraju pomoéi.” Ovakve izjave se daju bez moguénosti da muskarci uvide kontradikcije u ovom “spasi i
sacuvaj” pristupu. Stvarne dobrobiti se desavaju kada muskarci u potpunosti razumiju iskustva Zena i njihove prozivljene
stvarnosti i razumiju i prihvate postoje¢u opresiju Zena u svim podrucjima politickog, drustvenog i ekonomskog Zivota.
Pored toga, muskarci moraju imati jasnu analizu kako nejednaki odnosi modéi postoje izmedu zena i muskaraca i kako se
muske privilegije odvijaju u ovom radu. Kada muskarci to prihvate i voljni su da ucine sebe ranjivim kroz sopstveno
izrazavanje i ukljuéivanje zajedno sa Zenama u podrsku Zenama, tada se njihov rad moze odvijati skupa sa radom zena.

Muskarci koji iskreno podrzavaju Zenska prava i osnazivanje trebaju biti prihvaceni kao ucesnici u radu zenskih pokreta, i
ukoliko je Zensko liderstvo prepoznato, Zene ih mogu ukljuciti u kampanje i inicijative zalaganja. Medutim moraju se
preduzeti mjere predostroznosti kako bi se osiguralo da Zenski prostori nisu zatvoreni ili ograniceni u procesu i da
muskarci ne ucutkaju Zenske glasove ili preuzmu njihovo liderstvo. Ukljuéivanje muskaraca i djecaka u ovaj rad je od
kljuéne vaznosti za znadajne promijene, dovodenje u pitanje patrijarhata i zaustavljanje nasilja protiv Zena. Sa ovim na
umu, mi vjerujemo da:

e Rad koji provode muskarci na zaustavljanju nasilja protiv Zena mora biti zasnovan na principima feminizma i
odgovornosti.

e Zenski pokret treba da ima jasan stav o tome koje uloge mi mislimo da trabaju da imaju muskarci.

e Mehanizmi odgovornosti za rad sa muskarcima moraju biti razvijeni u partnerstvu izmedu zena i muskaraca koji
rade taj posao.

e Muskarci koji rade na zaustavljanju nasilja protiv Zena se moraju sastajati i razgovarati sa Zenama o njihovim
iskustvima kak bi njihov rad bio snazno zasnovan na stvarnim iskustvima i realnostima zena.

e Muskarci trebaju identifikovati prostore kojima dominiraju muskarci i uticati prvo na ove prostore, kao sto
su sportski klubovi, politicki prostori, mjesta za religijska okupljanja i sl. Muskarci koji su prepoznati kao nenasilni i
senzitivni za Zenska prava trebaju biti ohrabrivani da budu uzori za djec¢ake i mladiée u zajednicama.

e Muskarci mogu i trebaju postati saveznici u zaustavljanju nasilja protiv zena, pod uslovom da mogu postovati zene i
osigurati sa Zene rukovode i informisu musko ukljucivanje u borbu za zaustavljanje nasilja protiv Zena.

Izvod iz ¢lanka, “Ukljuéivanje muskaraca i djecaka u zaustavljanje nasilja protiv zena”
Od Lesley Ann Foster
Masimanyane Zenski centar za podrsku, Juzna Afrika



Cijeli clanak je dostupan na: http://www.masimanyane.org.za/

Prakti¢ne preporuke za ukljuéivanje muskaraca i djeéaka

Povedite sa sobom muskarce i djeCake na dogadaj ili aktivnost koju organizujete u okviru |16 Dana aktivizma.
Razgovarajte sa njima o problemu i podjelite svjedocenje Zena koje su iskusile nasilje.

Apelujte na muskarce na lichom nivou. Dajte im do znanja da zaustavljanje nasilja protiv Zena ima za cilj da ucini
svijet sigurnijim mjestom za Zene i djevojke, kao i da ga ucini manje nasilnim.

Razgovarajte sa muskarcima i dje¢acima o tome kako nasilje protiv Zena utice na njihove Zivote i objasnite kako
¢e komunikacija na nezlostavljacki nacin uciniti da Zene imaju dobrobit od zdravijih veza i ultimativno zdravijih i
srecnijih Zivota.

Ohrabrite muskarce da budu proaktivni i revnosni u protestvovanju i govoru kada su pocinjeni akti nasilja
protiv Zena.

Razgovarajte o uzrocima i faktorima koji odrzavaju musko nasilje protiv Zena, koji su cesto duboko usadeni u
drustvene i ekonomske norme, politike i prakse i objelodanite kako ovi uzrodi i faktori mogu biti prevazideni
kroz pristup rada na viSe nivoa, ukljucujuéi i pozitivhu akciju od strane muskaraca.

Zatrazite od muskaraca i djecaka da se posvete zaustavljanju nasilja protiv Zena putem potpisivanja licne izjave
da se nikada nece ukljuditi, promovisati ili dozvoliti akte nasilja protiv Zena.

Obezbjedite muskarcima informacije o drugim mrezama muskaraca koji rade na zaustavljanju nasilja protiv zena
iz Zenski-senzitivne perspektive (vidi dolje).

PredloZzeni resursi

EngenderHealth: http://www.engenderhealth.org/
o Muskarci kao partneri (MAP) Projekat: http://www.engenderhealth.org/our-work/gender/

Fond za sprijecavanje porodi¢nog nasilja: http://endabuse.org/
o Prirucnik:Rad sa muskarcima i djecacima na prevenciji rodno zasnovanog nasilja
http://toolkit.endabuse.org/Home.html
o Kampanja treninga djecaka u muskarce: http://www.endabuse.org/content/campaigns/detail/688
o  Founding Fathers: http://founding-fathers.org/

Mreza sprijecavanja rodno zasnovanog nasilja (Uganda): Vidi 2008 16 dana kampanja “Brzi razgovori” o
pitanjima silovanja u braku i maskuliniteta http://www.preventgbvafrica.org/content/2008- | 6-days-activism-campaign

Instituto Promundo (Brazil): http://www.promundo.org.br/

Masimanyane Zenski centar za podrsku: http://www.masimanyane.org.za/

MenEngage Savez (sa partnerima na regionalnom i nacionalnom nivou), Engleski & Spanski:
http://www.menengage.org/
o Deklaracija Rio de Janeiro MenEngage: http://www.menengage.org/symposium2009_rio.asp

Men’s Resources International: http://www.mensresourcesinternational.org/

One Man Can Campaign (Sonke Gender Justice — Juzna Afrika): http://www.genderjustice.org.za/onemancan

Kampanja UN Generalnog sekretara “UNite to End Violence Against Women’’:
http://endviolence.un.org/
o  Mreza muskih lidera koja radi na zaustavljanju nasilja protiv Zena

Ujedinjene nacije. (2000) Zene 2000 i preko: Uloga muskaraca i djecaka u postizanju ravnopravnosti polova.
http://www.un.org/womenwatch/daw/public/w2000/¥WW2000%20Men%20and%20Boys%20E%20web.pdf

Mi MOZEMO zaustaviti nasilje protiv Zena (Regionalna kampanja Juzne Azije): http://www.wecanendvaw.org/

White Ribbon Kampanja: www.whiteribbon.ca
o  Sta svaki muskarac moZe udiniti: http://www.whiteribbon.ca/get_involved/default.asp?load=wemcd
o Kaufman, Michael. Sedam P muskog nasilja.
http://www.whiteribbon.ca/educational _materials/default.asp?load=seven
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